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CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO
EDITAL N° 072/2014

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIARIDO (UFERSA), na forma do que
dispbe a Portaria Normativa Interministerial n® 24/2007, publicada no D.O.U. de 06 de
fevereiro de 2013, de acordo com o disposto na Nota Técnica n° 01/2007-
DEDES/SESU/MEC, de 03 de agosto de 2007, e em consonancia com as normas
estabelecidas pela Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 008/2014, de 10 de novembro de
2014, e em conformidade com a Lei n® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, com a Lei
n°. 12.772/2012, de 28 de dezembro de 2012, com o Decreto n°. 6.944, de 21 de agosto
de 2009, com a Portaria n°. 243, 03 de mar¢co de 2011, e com a Portaria MEC n°.
159/2014, de 21 de maio de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido de 22 de maio de
2014, realizaré abertura de inscricbes em concurso publico para preenchimento do cargo
abaixo especificado.

1. DAS VAGAS
~ No. de L - . :
Lotagéo Vagas Disciplinas/Area Perfil do Candidato
UEERSA Sanidade Animal Graduacao em Medicina
(Mossoro) 01 Veterinaria com doutorado na
area de Sanidade Animal.

1.1. Sera disponibilizada 01 (uma) vaga ao Cargo Isolado de Professor Titular-Livre
do Magistério Superior, observando o perfil desejado do candidato enviado pelo
Departamento Académico/Campus e o Regime de Trabalho com 40 (quarenta) horas com
Dedicagdo Exclusiva, sob os auspicios da Lei n°. 8.112/90, da Lei 12.772/2012 e suas
atualizacdes, e demais legislacfes vigentes no ato da nomeacao.

1.1.2. O ingresso dar-se-& em classe e nivel Unicos, conforme Anexo | da Lei
12.772/2012.

1.2. Serdo consideradas para andlise das areas afins a Tabela de Areas de
Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), a Tabela de Areas do Conhecimento do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQq) e as areas de cobertura previstas pelos
Conselhos profissionais.

2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. Sao consideradas atividades proprias do pessoal docente de ensino superior, as
inerentes ao exercicio de direcdo da Instituicdo e as pertinentes a pesquisa, ao ensino e a
extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a produgcdo do conhecimento, a
ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura. Também poderdo ser exercidas as



atividades inerentes ao assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na propria
Instituicdo, além de outras previstas na legislacao vigente.

3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INGRESSO NO CARGO

3.1. Para ingresso no cargo a que se refere este artigo seréo exigidos:

| — Titulo de Doutor;

Il — 10 (dez) anos de experiéncia;

[l = Ter, no minimo, 03 (trés) orientacdes de mestrado concluidas até a data da
inscricao;

IV — Ter, no minimo, 05 (cinco) trabalhos publicados em periodicos Qualis A1, A2
e/ou B1 na area exigida no concurso nos ultimos 03 (trés) anos até a data da inscri¢ao.

3.2. Caso o titulo de doutor haja sido obtido em instituicdo estrangeira, o titulo devera
ser reconhecido em programa credenciado no Sistema Nacional de PoOs-Graduacéo,
conforme legislagéo em vigor.

4. DA RESERVA PARA NEGROS

4.1. Nao sera reservada vaga destinada a pessoas negras, uma vez que O
atendimento do percentual de 20% das vagas oferecidas no certame, por mera ilacao
aritmética, ndo atinge o parametro quantitativo de 01 (uma) vaga para a concorréncia
restrita.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Nao sera oferecida vaga destinada a pessoas com deficiéncia, uma vez que o
atendimento do percentual de 20% das vagas oferecidas no certame, por mera ilacao
aritmética, ndo atinge o parametro quantitativo de 01 (uma) vaga para a concorréncia
restrita.

6. DA REMUNERACAO

6.1. A remuneracdo inicial consistirA do salario béasico, segundo o regime de
trabalho, acrescido da gratificacdo da titulagdo mais elevada e do auxilio alimentacédo, em
consonancia com o que prescreve a Lei 12.722/2012 e suas posteriores modificages e
demais legisla¢Bes vigentes, conforme o seguinte quadro:

Classe | Regime . Retribuicéo o
- de Denominagéo Titulagédo Vegc;lsTceonto por A”Ql:r(]'tlgo 50
. Trabalho Titulacéo &
Nivel
Unicos DE Titular-Livre Doutor R$ 6.363,17 | R$ 9.592,90 R$ 373,00

7. DAS INSCRICOES

7.1. A taxa de inscricdo, em conformidade com o 8 3° do Art. 4°, da Resolugéo
008/2014, de 10 de novembro de 2014, sera de R$ 300,00 (trezentos reais)

7.2. O prazo de inscricdo para o concurso ocorrera no periodo de 20 de novembro a
08 de janeiro de 2015, exclusivamente por meio do sitio
www?2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico.

7.3. O pagamento da referida taxa deverd ser realizado através de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), a ser gerada somente por ocasidao do preenchimento do
formulario de inscricdo on-line.


http://www.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico

7.4. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 09 de janeiro
de 2015, observado o horario de funcionamento bancario.

7.5. A UFERSA, sob nenhuma hipétese, devolvera taxa de inscricdo de concurso.

7.6. O candidato é o unico responsavel pelo correto e completo preenchimento dos
dados solicitados na inscrigao.

7.7. O pedido de inscricdo feito pelo candidato, unicamente por via eletrénica,
implicar4 na aceitacdo expressa das condi¢cdes estabelecidas no presente Edital e seus
anexos dispostos no sitio, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.8. O candidato devera se inscrever e concorrer a uma Unica vaga.

7.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢ées de todos
0s atos e comunicados referentes a este concurso publico, no Diario Oficial da Unido e na
pagina eletrdbnica mencionada neste Edital.

7.10. A UFERSA néo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo nao recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacédo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.11. Os candidatos poderao realizar retificacbes dos dados de sua inscricdo até o
dia 08 de janeiro de 2015, por intermédio de sua pagina de acompanhamento de inscricdo
do referido concurso, no sitio: wwwz2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico, ndo sendo
permitida nenhuma retificacdo ap0ds esta data.

7.12. O candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do
Decreto n°® 6.593/2008, publicado no DOU de 03/10/2008, mediante preenchimento do
Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo disponivel no endereco eletrbnico
www?2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico.

7.13. O Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo devera ser encaminhado,
unicamente, para o endereco eletrénico via e-mail: cpps@ufersa.edu.br, até o dia 26 de
novembro de 2014.

7.14. As informacdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, de forma que ele podera responder, a qualquer momento,
na ocorréncia de fraude ou falsidade documental, por crime contra a fé publica, haja vista
o disposto no art. 10, paragrafo unico, do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979,
sem prejuizo da imediata eliminacao no certame.

7.15. A Comissao Permanente de Processo Seletivo - CPPS, apés analise das
informacgdes/declaragbes contidas no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢ao,
comunicara ao candidato no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do recebimento, pelo e-
mail fornecido no citado Requerimento, o deferimento ou ndo da solicitacéo.

7.16. A relacdo de candidatos habilitados para a realizacdo das provas devera ser
publicada no sitio www2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico, até 05 (cinco) dias
Uteis apOs o encerramento das inscricoes.

8. DAS PROVAS

8.1. O concurso, de acordo com as normas estabelecidas pela Resolucéo
CONSUNI/UFERSA n° 008/2014, de 10 de junho de 2014, é composto por 03 (trés) tipos
de avaliacdo, dispostas da seguinte forma: | - Prova Escrita (carater eliminatério e com
peso trés); Il - Prova Oral (carater eliminatério e com peso trés); e Ill — Defesa do
Memorial (carater classificatério e com peso quatro).

8.2. A Prova Escrita, a Prova Oral, a arguicdo e a Defesa do Memorial serdo em
Lingua Portuguesa.
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8.3. As provas serao realizadas no campus central da UFERSA no periodo provavel
de 15 a 21 de marco de 2015, em local a ser determinado pela CPPS.

8.3.1. A CPPS divulgard o cronograma executivo das etapas do certame no sitio
http://www?2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico, sem prejuizo das datas ja
disponibilizadas neste Edital.

8.4. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacdo das
provas, munido de comprovante de inscricdo e de documento oficial de identificagdo, com
foto recente (RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo), sem os quais ndo lhe sera
permitido realizar as provas.

8.5. Nao sera permitida a realizacdo das avaliacdes por candidato que, por qualquer
motivo, deixar de cumprir o0 horéario estabelecido para seu inicio.

8.6. Os membros da Banca Examinadora atribuirdo a cada uma das etapas objeto de
avaliacdo a nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) e sera desclassificado o candidato que
obtiver nota final, resultante da média aritmética, inferior a 7,00 (sete).

8.6.1. A média das notas atribuidas pelos examinadores devera ter coeficiente de
variacdo menor que 30% (trinta por certo).

8.6.2. As notas atribuidas por cada examinador serdo constituidas de um inteiro e
duas casas decimais.

8.6.3 Havera arredondamento, se existir uma média com mais de duas casas
decimais.

8.6.4. Se o terceiro algarismo decimal for menor que 5 (cinco), o anterior ndo se
modifica. Porém se o terceiro algarismo decimal seguinte for igual ou maior que 5 (cinco),
ao anterior incrementar-se-a uma unidade.

8.7. DA PROVA ESCRITA

8.7.1. A Prova Escrita tem como objetivo avaliar o conhecimento do candidato em
relacdo ao contetdo do programa do concurso bem como sua capacidade de expressao
na linguagem académica.

8.7.2. A Prova Escrita tera igual conteddo para todos os candidatos concorrentes
a(s) mesma(s) vaga(s) da(s) disciplina(s)/area objeto(s) de selecao e tera 04 (quatro)
horas de duracéo.

8.7.3. A Prova Escrita sera de carater dissertativo sobre um dos 10 (dez) pontos de
estudos sorteado e ocorrera no dia 15 de marco de 2015, no horario de 08h00Omin as
12h00min, em local informado no cartdo de inscricdo do candidato.

8.7.4. Nao serd permitida consulta a qualquer material, ap6s o inicio da Prova
Escrita, exceto o que for disponibilizado pela CPPS.

8.7.5. A Prova Escrita devera ser grafada com caneta esferogréafica de tinta preta ou
azul, sendo ela ndo serd avaliada pela Banca Examinadora, acarretando, por
conseguinte, a eliminagdo do candidato no concurso.

8.7.6. Antes de iniciar a correcdo da Prova Escrita, a Banca Examinadora devera
elaborar e entregar & CPPS, para fins de publicacdo, um espelho de corre¢do da Prova,
onde constem, de forma objetiva, 0os requisitos minimos que deveria abordar o candidato
para resolucao exitosa de sua prova.

8.7.7. O julgamento da Prova Escrita seguira os parametros do espelho de correcao
elaborado pela Banca Examinadora e os critérios adicionais contidos na ficha especifica
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de avaliacdo individual de cada candidato, elaborada pela Banca Examinadora antes do
inicio da correcao.

8.7.8. O resultado e os espelhos da Prova Escrita serdo divulgados no quadro de
avisos da CPPS, bem como na pagina  eletrbnica da CPPS
(http://www?2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico).

8.7.9. Para fins de interposicado de recurso, o espelho de correcdo da prova sera
publicado na mesma data do resultado preliminar da Prova Escrita.

8.7.10. Aplicar-se-a, para fins de aprovacdo nesta fase e classificacdo para a fase
seguinte, o disposto no art. 16, 88 1° e 2°, do Decreto n°® 6.944, de 21 de agosto de 2009,
no qual estabelece um parametro quantitativo do numero de candidatos aprovados em
fungéo das vagas oferecidas neste Edital, conforme tabela abaixo:

Quantidade de vagas previstas no Edital por Numero méximo de candidatos
cargo ou emprego aprovados
01 05
02 09
03 14
30 ou mais Duas vezes 0 numero de vagas

8.8. DA PROVA ORAL

8.8.1. A Prova Oral consistira de conferéncias ou de performances comentadas ou
de outros formatos, definidos pela Banca Examinadora, sobre tema da area/subéarea de
conhecimento objeto do concurso, seguida de argui¢cdo por parte da Banca Examinadora.

8.8.2. O tema objeto da Prova sera definido mediante sorteio com, no minimo, 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia da primeira apresentagao.

8.8.3. A Prova Oral, em qualquer de seus formatos, objetivara aferir a erudicéo, a
clareza na exposigéo, a proficiéncia e a atualidade dos conhecimentos do candidato no
gue tange a area/subarea de conhecimento do concurso.

8.8.4. A Prova Oral serd gravada em audio e video e sera realizada em tantas
sessfes publicas quantos forem os candidatos, observada a lotacdo maxima do recinto,
excluindo-se qualquer candidato inscrito no certame, ndo sendo permitido nenhum tipo de
manifestacdo, bem como o uso de quaisquer equipamentos eletrénicos.

8.8.5. O local do sorteio do ponto, do sorteio da ordem de apresentacédo e da
definicdo do horario inicial da Prova Oral serd divulgado no momento da publicacdo do
resultado preliminar da Prova Escrita, conforme informac@o que ser& veiculada no sitio
www?2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico.

8.8.5.1. Os sorteios dos pontos objetos da Prova Oral a cada hora e meia a partir
das 08h00min horas da data especificada pela CPPS.

8.8.6. E obrigatoria a presenca do candidato no momento do sorteio da ordem de
apresentacao e no momento dos sorteios dos pontos da Prova Oral.

8.8.6.1. A ordem de apresentacdo da Prova Oral serd publicada na pagina
eletrbnica da CPPS (www2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico) logo apds o sorteio.

8.8.7. Cada candidato devera comparecer ao local no horario determinado para a
realizagcédo de sua Prova Oral, conforme a ordem sorteada de sua apresentacao.

8.8.8. Cada candidato deverad entregar a cada um dos membros da Banca
Examinadora seu plano de exposi¢céo da Prova Oral.
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8.8.8.1. A ndo apresentacao dessa exigéncia editalicia ensejard nota 0,00 (zero) no
item correspondente na Ficha para Julgamento da Prova Oral.

8.8.9. A exposicao do candidato na Prova Oral tera a duracdo entre 60 (sessenta) a
90 (noventa) minutos, de forma que o desrespeito aos limites supracitados acarretara a
eliminagdo do candidato.

8.8.10. Concluida a exposicdo, cada um dos membros da Banca Examinadora
dispora de até 20 (vinte) minutos para seus questionamentos, sendo garantido ao
candidato tempo equivalente para sua resposta.

8.8.11. Para a realizagéo da Prova Oral de cada candidato, a CPPS disponibilizara
apenas um data show e uma lousa.

8.8.11.1. Além destes materiais didaticos serdo permitidos, as expensas,
responsabilidade e conveniéncia de cada candidato, apenas o uso de apagador, de pincel
para quadro branco, de pen drive, de caneta laser e do computador pessoal do candidato,
nao sendo permitindo o uso de qualquer outro material didatico adicional.

8.8.12. Concluida a fase de arguicdo, os examinadores manifestardo suas decisdes
em fichas especificas de avaliacdo individual para cada candidato, elaboradas pela Banca
Examinadora, antes do inicio das apresentacdes orais.

8.9. DO MEMORIAL E DA ARGUICAO
8.9.1. O Memorial devera, de forma discursiva e circunstanciada, conter:

| — a descricdo e a analise da producdao cientifica, artistica e cultural das atividades
didaticas, de extensdo, de formacao, de experiéncia administrativa e de orientacdo na
area/subdarea do concurso ou em areas/subareas correlatas;

I — a descricdo de outras atividades relacionadas as &areas/subareas de
conhecimento em exame;

Il — as perspectivas de trabalho, projetos académicos e possiveis contribuicbes
para o desenvolvimento institucional.

8.9.2. Deverédo ser depositadas 05 (cinco) vias impressas do Memorial, com seus
respectivos documentos comprobatorios dos titulos ali inseridos.

8.9.3. Os documentos comprobatérios dos titulos inseridos no Memorial deveréao
estar acondicionados de forma a compor um ou mais volumes, recomendando-se que, em
cada documento, conste a numeragdo correspondente a atividade enumerado no
Memorial e que estejam organizados seguindo a ordem de citacéo.

8.9.4. Todos os documentos comprobatorios de titulos deverdo estar devidamente
autenticados.

8.9.5. A data limite para depésito do Memorial, com suas respectivas
comprovacoes de titulos ali inseridas, e/ou para eventuais acréscimos de documentacao
comprobatéria de titulos poderdao ocorrer até o dia 13 de marco de 2015, nas
dependéncias da CPPS, Prédio Central, Campus Oeste da UFERSA — Mossoro, das 08
as 11 horas e das 14 as 17 horas.

8.9.6. A defesa de Memorial sera realizada e gravada em audio e video, e
compreendera a exposicao oral da producéo intelectual do candidato, sendo o candidato
avaliado quanto:

| - a relevancia da vida académica e profissional do candidato e sua dedicacéo a
essa atividade;

Il - & coeréncia da trajetoria percorrida pelo candidato na sua vida académica,



[Il - ao dominio e a atualizacdo do candidato quanto ao tema do concurso;
IV - a capacidade de lideranca universitaria do candidato;

V - a capacidade de contribuir para o desenvolvimento institucional.

VI - a forma de expresséo;

VII - & adequacao da exposi¢cao ao tempo previsto.

8.9.6.1. A defesa do Memorial sera realizada em tantas sessdes publicas quantos
forem os candidatos.

8.9.6.2. Na defesa do Memorial, 0 candidato devera dispor de até 60 (sessenta)
minutos para a apresentagcdo do Memorial e os membros da Banca Examinadora deverao
dispor de até 20 (vinte) minutos, cada um, para seus questionamentos, sendo garantido
ao candidato tempo equivalente para suas respostas.

8.9.6.3. Concluida a fase de arguicdo, os examinadores manifestardo suas
decisdes em fichas especificas de avaliacdo individual para cada candidato, elaboradas
pela Banca Examinadora, antes do inicio das defesas.

9. DA ELIMINACAO E DA REPROVACAO DE CANDIDATO

9.1. Seré eliminado do certame, o candidato que, nas provas de carater eliminatorio,
obtiver média simples da banca examinadora inferior a 7,00 (sete).

9.2. Sera também eliminado do concurso, o candidato cuja duracéo da apresentacao
de sua Prova Oral for inferior a 60 (sessenta) minutos ou superior a 90 (noventa) minutos,
de acordo com o item 8.8.9 deste Edital.

9.3. Sera igualmente eliminado do processo seletivo, o candidato que, em qualquer
momento do certame, agredir, por gestos, palavras e/ou atitudes, os membros da banca
examinadora, membros da CPPS e/ou fiscais de provas.

9.4. Sera eliminado do certame, o candidato que infringir as normas basicas do
certame, tais como:

a. Inserir nas provas quaisquer simbolos, sinais, assinatura ou rubrica que possam
Ihe identificar, ressalvado o cddigo aleatério gerado e fornecido pela CPPS;

b. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da Prova Escrita;
c. Gerar badernas nas media¢des do local de realizagédo de provas;

d. Permanecer nas mediacdes do local, apés realizacdo de provas e entrega de
titulos;

e. Inscrever-se em area que nado seja de sua formacdo, em evidente
desconformidade com o perfil da vaga constante no edital.

9.5. Sera também eliminado, o candidato que chegar atrasado em qualquer etapa da
avaliacdo ou do horério do sorteio dos pontos da Prova Oral.

9.6. Reprova-se, ainda, o candidato em funcdo das prescricdes do Art. 16, 88 1° e
2°, c/c Anexo I, todos do Decreto n°. 6.944, de 21 de agosto de 2009, tal como previsto
no item 8.7.10 do Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera interpor recurso administrativo contra o resultado
preliminar de cada etapa do concurso, contanto que devidamente dirigido a Comisséo
Permanente de Processo Seletivo, que devera encaminha-lo imediatamente, por meio
fisico e/ou eletrbnico, a Banca Examinadora para fins de analise e julgamento.



10.1.1. O candidato terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados apés a
divulgacao do resultado preliminar de cada etapa.

10.1.2. O resultado preliminar, para fins de inicio de prazo recursal, somente podera
ser publicados até as 18h00min.

10.1.3. Caso o resultado preliminar seja publicado apés as 18h00min, o prazo
recursal inicia-se as 08h00min do dia seguinte.

10.2. Os candidatos poderao recorrer a CPPS contra os atos da Banca Examinadora
do concurso em cada etapa do certame, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar
do momento de publicacho do resultado de cada etapa no @ sitio
www?.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico.

10.2.1. O recurso deverd ser feito apenas por via eletrdnica, conforme reza o Art.
331 e seus paragrafos do Regimento da UFERSA, pelo e-mail:
cppsrecurso@ufersa.edu.br.

10.2.2. O candidato que impetrar recurso, mesmo nao tendo alcancado a nota
minima na etapa, podera participar da etapa seguinte do certame até o pronunciamento
da Banca Examinadora, o qual devera ocorrer antes da divulgacdo do resultado desta
nova etapa.

10.2.3. No caso do recurso ser impetrado a Prova Escrita, 0 nome do candidato sera
acrescido ao final da lista de sorteio da ordem de apresentacdo da Prova Oral, vindo a
participar do sorteio do ponto do tema, conforme a disposicao de seu nome naquela lista,
preservando-se o intersticio de 24 (vinte e quatro) horas entre o sorteio e a realizacdo da
prova.

10.2.4. No caso em que mais de um candidato recorrer na mesma situacao acima e
na mesma disciplina, far-se-a um sorteio entre estes candidatos para definir a disposi¢ao
de cada um deles na lista.

10.2.5. O candidato que tiver seu recurso indeferido pela Banca Examinadora sera
considerado reprovado e desconsiderado, para todos os efeitos, o resultado obtido
naguela etapa.

10.2.6. No caso em que a Banca Examinadora houver divulgado parecer indeferindo
a solicitacdo do candidato antes do momento de sua efetiva participacdo na etapa
seguinte do certame, este fica excluido do processo, ndo sendo permitida sua
participacdo na nova etapa.

10.3. A Instituicdo n&do se responsabiliza pelo ndo recebimento de e-mail em razéao
de falhas procedimentais ou de conexdo imputados ao candidato, muito embora deva
acusar o recebimento dos recursos recebidos.

10.4. Somente serdo admitidos recursos em formado PDF (Portable Document
Format), o mesmo se aplicando aos eventuais documentos a ele relacionados.

10.5. Tratando-se do resultado preliminar da Prova Oral, a CPPS fornecera, aos
candidatos que requisitarem, copias de suas respectivas Fichas para Julgamento da
Prova Oral.

10.5.1. A cépia em audio e video da Prova Oral ou da Arguicdo do Memorial,
solicitada mediante requerimento, somente sera entregue ao candidato, por meio fisico,
na CPPS, no horéario das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, devendo
0 requerente entregar, em contrapartida e no ato do recebimento, 0 mesmo numero de
dvds virgens gravaveis.
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11. DA BANCA EXAMINADORA

11.1. As Bancas Examinadoras, compostas de 04 (trés) membros titulares e de,
pelo menos um suplente externo.

11.2. Os Membros titulares e os Membros Suplentes devem ser Professores
Doutores Titulares, ou equivalente, vinculados a uma Instituicdo de Ensino Superior, na
mesma area de conhecimento do docente ou, excepcionalmente, na falta deste, na area
afim.

11.3. No minimo, 75% (setenta e cinco por cento) dos integrantes da Banca
Examinadora deverédo ser de profissionais externos a UFERSA.

11.4. O Professor Titular aposentado da UFERSA sera considerado Membro
Interno desta universidade.

11.5. A presidéncia da Comissdo Especial de Avaliacdo sera exercida por um
Membro Interno da UFERSA, exceto quando ndao houver Membro Interno.

11.6. Nao poderao participar de Banca Examinadora:

| - cObnjuge ou companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado
judicialmente;

Il - ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocéo;

lll - sécio de candidato em atividade profissional ou coautor de trabalho cientifico
ou profissional;

IV - orientador ou co-orientador académico do candidato, em nivel igual ou superior
ao de Mestrado;

V - outras situacdes de impedimento ou suspeigao previstas na legislacao.

11.6.1. Cada membro da Banca Examinadora devera firmar declaracdo escrita de
gue néo se enquadra em nenhuma das condicbes de impedimento descritas no caput
deste artigo.

11.6.2. Em havendo algum vinculo entre o membro da banca examinadora e o
candidato, aquele devera ser afastado da banca e o suplente sera convocado, mantendo-
se o percentual de membros externos a UFERSA.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados relacionados ao certame no Diario Oficial da Unido
e/ou no sitio www2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico.

12.2. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco e/ou e-mail, conforme
dispuser o sistema de informacdo da CPPS, enquanto estiver participando do curso, 0
mesmo se diga quando alcancar a provacao.

12.2.1. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao atualizacao dos seus dados no sistema de informacéo da CPPS.

12.3. O calendario do certame sera divulgado com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data de realizacdo da Prova Escrita e contera, de modo preciso, apenas a
data de realizacdo da Prova Escrita e, de modo aproximado, as demais etapas do
certame.

12.3.1. Logo apo6s a divulgagcdo do resultado preliminar da Prova Escrita, 0
calendario serd atualizado, conforme previsdo contida no item 8.3.1 deste Edital.

12.4. A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecerda as normas legais
pertinentes, & ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso e as regras deste
Edital.
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12.5. A UFERSA, durante o prazo de validade do concurso, reserva-se ao direito de
nomear 0s candidatos aprovados e classificados conforme a sua conveniéncia
administrativa.

12.6. Para fins do disposto no art. 5°, inciso X, da CF/88, encontra-se sobre a
protecdo constitucional apenas os documentos pessoais dos candidatos e as informacoes
relativas ao seu endereco de e-mail e de residéncia, bem como dados relativos aos seus
nameros de telefones e celulares, consagrando, assim, os termos do art. 31 da Lei n°
12.527/2011.

12.6.1. Também néo se inserem na protecdo constitucional ou legal as informacdes
constantes no Curriculo Lattes dos candidatos.

12.7. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0os comunicados
publicados no sitio www?2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico, de modo que nao
serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao
das provas.

12.8. Em caso de empate entre candidatos, devera ser respeitado o disposto no Art.
329, 8§ 2°, do Regimento Geral da UFERSA.

12.9. O prazo de validade do concurso publico sera de 01 (um) ano, a contar da
homologacédo do respectivo resultado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo, nos termos do Art. 37, inciso lll, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988.

12.10. Apos o resultado final, a CPPS disponibilizara, no seu sitio eletrdnico, o Edital
de Homologacédo publicado no Diario Oficial da Unido e encaminhara a documentacao
disponivel dos candidatos classificados no certame a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
— PROGEPE para as devidas comunicacdes e providéncias.

12.11. A PROGEPE, mediante correspondéncia, notificara, a cada candidato
classificado no certame, quais serdo 0s documentos necessarios para a investidura no
cargo, especificando a natureza, os pré-requisitos, as condi¢cdes e 0s prazos que devera
cumprir.

12.12. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a nomeacdo, a
UFERSA procederd, durante o prazo de validade do concurso, a tantas convocacdes
guantas forem necessdrias para 0 provimento das vagas oferecidas neste Edital,
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no Edital de homologacéao.

12.13. Os candidatos classificados pelo presente Edital que venham a ser
empossados sO poderdo pedir redistribuicdo ou remoc¢do apds o cumprimento de seus
respectivos estagios probatérios.

12.14. As eventuais alteracGes na legislacdo em vigor, apds a data de publicacéo
deste Edital, ndo ser&o objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

12.15. Decorridos 15 (quinze) dias da publicacédo do citado Edital de Homologacéo,
os candidatos ndo aprovados terdo um prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para retirar, na
CPPS, o Curriculum Vitae entregue no ato da inscricdo, de forma que, ap0s esse prazo,
0s documentos serao incinerados.

12.16. Outras informacgOes poderdo ser obtidas na Comissdo Permanente de
Processo Seletivo (CPPS) por meio de do telefone n® (84) 3317-8262 ou, ainda, no
endereco www?2.ufersa.edu.br/sistemas/concursos/publico e, por fim, ou por meio do e-
mail cpps@ufersa.edu.br.

12.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Permanente de Processo
Seletivo (CPPS), em primeira instancia, e, em segunda instancia, pelo Conselho de
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Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e, em terceira instancia em carater recursal,
pelo Conselho Universitario da UFERSA.

12.17.1. Somente cabera a interposicao de recurso ao CONSUNI quando a deciséo
homologada pelo CONSEPE nao for unanime.

Mossorod, 18 de novembro de 2014.

JOSE DE ARIMATEA DE MATOS
Reitor



