SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VOLUNTARIO PARA O PROGRAMA DE POS-
GRADUAGCAO EM CIENCIA E ENGENHARIA DE MATERIAIS — PPgCEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMI-ARIDO — UFERSA

EDITAL CPPS/UFERSA N2 035/2025, de 19 de novembro de 2025

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO — UFERSA, considerando o disposto o
disposto na Lei no 9.608, de 18 de fevereiro de 1998; o disposto no Decreto no 9.906/2019; tendo
em vista o disposto pela Resolu¢gdo CONSAD/UFERSA No 13, de 12 de julho de 2023; com as
legislagdes pertinentes e com as demais regulamentagdes, conforme estabelecido a seguir, realizara
abertura de inscricdes em processo seletivo simplificado para preenchimento do cargo de Professor
Voluntdério para o Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais — PPgCEM, da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido-UFERSA.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Considera-se servigo voluntdrio, para fins desta Resolucdo, as atividades ndo remuneradas,
prestadas a UFERSA por pessoas fisicas, brasileiras ou estrangeiras, maiores, capazes, devidamente
habilitadas, com objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcias a
pessoa, desde que em consonancia com os fins institucionais.

1.2 O servico voluntdrio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista,
previdencidria ou afim e nem qualquer desembolso da UFERSA para o prestador, seja na forma de
remuneragao ou ressarcimento de qualquer ordem.

2 DOS OBIJETIVOS

2.1 Fortalecer o Programa de Voluntarios da UFERSA no ambito do ensino da graduacdo e da pos-
graduacgdo, na pesquisa, empreendedorismo e inova¢ao na Universidade.

2.2 Fortalecer o ensino de graduacdo e de pds-graduacdo na UFERSA.

2.3 Estimular as redes de parcerias com instituicdes, empresas e industrias nacionais e
internacionais, para execugao de projetos de pesquisa e de tecnologia inovadores.



2.4 Fortalecer projetos de internacionalizacdo da UFERSA.
2.5 Promover a interacdo transformadora entre a Universidade e outros setores da sociedade.

2.6 Garantir o vinculo de voluntariado ao professor/pesquisador voluntario.

3 DAS VAGAS
- PROGRAMA DE POS-

LOTACAO RT VAGA GRADUACAO PERFIL DO CANDIDATO
Mestrado em Ciéncia e Engenharia de
materiais ou area afins e Doutorado

CCEN 20h 1 PPGCEM . A . .
na area de ciéncia e Engenharia de
materiais ou area afins.

3.1 Serd oferecida 01 (uma) vaga para Professor/Pesquisador Voluntario, observando-se o perfil do
candidato exigido pela Unidade Académica/Campus de Mossord, em Regimes de Trabalho acima
especificados, sob os auspicios da Lei no 9.608, de 18 de fevereiro de 1998; e, no que couber Decreto
N2 9.906, de 9 de julho de 2019; e da legislacdo correlata no momento da assinatura do termo de
adesado.

3.2 Serdo consideradas para andlise das &areas afins a Tabela de Areas de Conhecimento da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a Tabela de Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e as areas
de cobertura previstas pelos Conselhos profissionais nacionais.

3.3 Os perfis acima exigidos dizem respeito unicamente as exigéncias contidas neste Edital.

3.4 A habilitagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a assinatura do termo de
adesdo, mas apenas a expectativa da formalizacdo do termo, de acordo com a ordem classificatéria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada as disposicdes legais pertinentes.

3.5 Para fins de assinatura do termo de adesdo, a forma de comprovacdo do titulo dar-se-a somente
por Diplomas de Concluséo de Cursos (Mestrado ou Doutorado).

4 DAS ATRIBUICOES DO CARGO

4.1 S3o consideradas atividades proprias do pessoal docente de ensino de pds-graduacdo, as
pertinentes a pesquisa, ao ensino de Pds-Graduacdo, orientacdo de discentes de Pés-Graduacgdo que,
indissocidveis, visem a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliacdo e transmissdo do
saber e da cultura, além de outras atividades previstas por lei.

5 DAS INSCRICOES

5.1 Nao haverd taxa de inscricdo para concurso de professor voluntdrio, sendo, portanto, isentos da
taxa de inscricdo todos os inscritos para servico voluntario.

5.2 O prazo de inscrigdo para o processo seletivo ocorrera no periodo de 19 a 28 de novembro de
2025, exclusivamente por meio do sitio sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico.



5.3 O candidato é o Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados solicitados
na inscricdio, de modo que ndo serdo aceitos recursos relativos a preenchimento incompleto,
equivocado ou incorreto do formulario de inscrigdo.

5.4 Os dados fornecidos, bem como a transferéncia destes, serdo utilizados unicamente para
cumprimento deste edital.

5.5 O pedido de inscricdo feito pelo candidato, unicamente por via eletrénica, implicard na aceita¢do
expressa das condices estabelecidas no presente Edital e anexo(s) dispostos no sitio e da Politica de
Privacidade da UFERSA, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.6 O candidato devera se inscrever e concorrer a uma Unica vaga.

5.7 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos e
comunicados referentes a este processo seletivo, no Diario Oficial da Unido e na pagina eletrdnica
mencionada neste Edital.

5.8 A UFERSA ndo se responsabilizara por solicitacbes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.9 N3o sera acatado recurso, ou acréscimo de documentacdo, intempestivo.

5.10 Todos os tratamentos de dados seguirdo estritamente a Politica de Privacidade da UFERSA e
atenderdo aos interesses dos titulares de dados em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais.

5.11 O pedido de inscrigdo implicard em consentimento tacito do uso de seus dados pessoais para
cumprimento das etapas e objetivos deste edital, inclusive em atos de divulgacao de resultados
positivos ou negativos, listas de homologagao, ou quaisquer outros documentos e atos necessarios
para cumprimento dos objetivos deste edital.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 Os seguintes requisitos para o candidato sdo:

a) Ser detentor da titulacdo exigida.

b) Possuir curriculo Lattes atualizado no ano corrente.

c) Possuir ORCID (Open Research and Contributors Identification, https://orcid.org/).

d) Ter produgéo cientifica regular na drea objeto da selecdo nos ultimos 5 (cinco) anos, comprovado
via Curriculum Lattes.

6.2 Depois de realizar a inscricdo, o candidato deverd enviar para o e-mail
inscricoes.cpps@ufersa.edu.br, dentro do periodo de inscricdo, conforme Art. 62 da Resolugdo
CONSAD/UFERSA N2 13, de 12 de julho de 2023, a seguinte documentacdo em arquivos PDF
(Portable Document Format):

a. Ficha de inscricao devidamente preenchida, conforme Anexo I.



b. Copias dos titulos académicos e profissionais dos quais é portador, pertinentes a drea em que o
candidato deverd atuar, nos termos do art. 48, § 32, da Lei n? 9.394/1996, até o momento do
depdsito dos titulos.

c. Copias de documento de identificacdo oficial com foto.
d. Comprovante de endereco.
e. Curriculo Lattes na forma completa atualizado no ano corrente.

f. Plano de Trabalho com cronograma de execugao, de no maximo de 12 meses, a ser desenvolvido.
O Plano de trabalho devera conter pelo menos as seguintes informacgdes:

- Atividades académicas planejadas para a pods-graduagdo (disciplinas, orientagBes, projetos de
pesquisa, outras atividades).

- Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido na area de atuag¢do do programa.
- Outras informacgdes que julgue relevantes para o plano de trabalho.

- Cronograma de execuc¢ao

7. DA HABILITACAO E AVALIAGAO DAS INSCRIGCOES

7.1. Apds a submissao da inscricdo, a comissao de selecdo, formada por docentes pertencentes ao
Programa de Pdés-Graduagdao objeto desta sele¢do, realizard a conferéncia da documentagao
apresentada, e emitira avaliacdo final dos titulos baseado no curriculo Lattes e na producdo
académica, destacando o impacto para a pds-graduacdo da UFERSA e a abrangéncia e alcance da
proposta.

7.2. Se aprovada a proposta pela comissdo, o processo devera ser encaminhado para a Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas - PROGEPE para celebracdo do Termo de Adesdo de Voluntario.

8. DA CLASSIFICAGAO E ELIMINAGAO DE CANDIDATO

8.1 Os candidatos serdo classificados segundo seus titulos e curriculo Lattes, segundo ANEXO I, e
segundo plano de trabalho.

8.2 O candidato com maior pontuagao na pontua¢do do ANEXO Il receberd nota 10,0 (dez) e as notas
dos demais candidatos serao calculadas proporcionalmente aquela.

8.3 O plano de trabalho serd avaliado com nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

8.4 A nota final sera a média aritmética, usada para classificar os candidatos.

8.5 Sera eliminado do certame, o candidato que ndo comprovar os requisitos exigidos no item 6.
9. DOS RECURSOS

9.1 O recurso administrativo objetiva corrigir eventuais distor¢des que venham a ser detectado em
processos de execugdo de Edital e consiste na explicitacdo de discrepancia entre normas vigentes
pertinentes ao processo seletivo e 0s atos ou a composicao de Banca Examinadora, como, também,



no evidenciamento de fatores que recaiam sobre resultados preliminares de cada etapa do certame,
de modo que o candidato podera interpor recurso administrativo apenas contra:

a) A composi¢do da Banca Examinadora.
b) O resultado preliminar.
c) Os atos da Banca Examinadora.

9.2 O prazo de recurso contra a composicdo da Banca Examinadora sera de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar do instante da divulgacdo da Banca.

9.3 O candidato tera prazo recursal de 24 (vinte e quatro) horas contra o resultado preliminar de
cada etapa do certame, como também contra atos da Banca Examinadora do processo seletivo, a
contar do momento de publicacdo do resultado de cada etapa no sitio
sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico.

9.4 O resultado preliminar, para fins de inicio de prazo recursal, somente poderd ser publicado até as
18h.

9.5 Somente sera admitido recurso interposto por via eletronica, e-mail cppsrecurso@ufersa.edu.br.

9.6 Nao serdo fornecidas informagdes ou documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atencdo ao disposto no artigo 31 da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.

10. DA BANCA EXAMINADORA

10.1 A Banca Examinadora serda composta de 03 (trés) membros titulares mais 01 (um) membro
suplente do corpo docente pertencente ao Programa de Pds-Graduac¢do objeto desta selegdo, e
devem ser indicados pelo colegiado do Programa de Pés-Graduacao.

10.2 A composicdo das Bancas sera divulgada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data de
realizacdo desta selecdo simplificada, na pagina eletronica da CPPS
(sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico).

10.3 O candidato podera interpor recurso de impugna¢do de membros de Banca Examinadora, nos
termos do Art. 72, § 22, da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2 003/2012, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas a partir da publicacado.

10.3.1 O recurso deverda ser impetrado apenas por via eletrbnica no e-mail
cppsrecurso@ufersa.edu.br, fundamentado e acompanhado de elementos probatérios capazes de
demonstrar o conteldo e a natureza da impugnacdo apontada pelo candidato.

11 DO ACOMPANHAMENTO E DA PRORROGAGAO DO TERMO DE ADESAO

11.1 A permanéncia do Professor/Pesquisador voluntario terd validade por um periodo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado caso haja interesse do Programa e do Professor/Pesquisador,
até atingir o limite maximo de mais 12 (doze) meses, sem vinculo empregaticio, nem obrigacdo de
natureza trabalhista, previdencidria ou afim por parte da UFERSA, nos termos da Lei n? 9.608, de 18
de fevereiro de 1998.



11.2 Para prorrogacdo do termo de adesdo, o Pesquisador Voluntdrio devera apresentar carta de
anuéncia, aprovada em reuniao de colegiado do curso de Pds-Graduagdo ao qual esta vinculado.

12 DO ENCERRAMENTO E DA CERTIFICAGAO
12.1 O Termo de Adesdo podera ser encerrado nos seguintes casos:
| - Por conclusdo, apds o término do periodo estabelecido no Termo de Adesao;

Il - Por solicitagdo motivada ou ndo do préprio colaborador voluntdrio, que devera ser comunicada
com antecedéncia minima de trinta dias;

[Il - Durante a vigéncia de Termo de Adesao, apds avaliacdo de relatdrio de atividades pelo Colegiado
de Curso, mediante parecer fundamentado;

IV - Por motivo de for¢a maior, devidamente justificado.

12.2 Ao final do periodo de prestacdao de servigo voluntario, com entrega do relatério final com
anuéncia do Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo, o participante receberd certificado
comprobatdrio das atividades, emitido pela PROGEPE.

13 DA REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL

13.1 A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral da UFERSA, seja por motivo de interesse publico, decretos governamentais ou
exigéncia legal, em decisdao fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizacdo ou a
reclamacgdo de qualquer natureza.

14 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

14.1 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFERSA aquele que, o tendo
aceitado sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que
o tenham viciado, hipétese em que tal comunicagao nao tera efeito de recurso.

14.2 A impugnacdo devera ser dirigida a Comissdo Permanente de Processo Seletivo - CPPS/UFERSA
pelo e-mail cppsrecurso@ufersa.edu.br, apds 2 (dois) dias Uteis da publicacdo do supramencionado
Edital.

14.3 O proponente que aderir as condicOes apresentadas neste Edital ndo poderd arguir qualquer
vicio ou irregularidade, sendo a apresenta¢do de sua proposta considerada como concordancia
irretratavel nas condi¢des estabelecidas neste Edital.

15 DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Lancamento 19/11/2025
Inscricdes 19/11/2025 a 28/11/2025

Resultado Preliminar 02/12/2025




Recurso (resultado preliminar) 03/12/2025 a 04/12/2025

Resultado Final 05/12/2025

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 E de inteira responsabilidade do candidato a autenticidade das informacdes prestadas e da
documentacdo apresentada neste processo seletivo, de forma que ele podera responder, a qualquer
momento, na ocorréncia de fraude ou falsidade documental, por crime contra a fé publica, haja vista
o disposto no art. 10, paragrafo Unico, do Decreto n? 83.936, de 06 de setembro de 1979, sem
prejuizo da imediata eliminagdo no certame.

16.2 O candidato devera manter atualizado o seu endereco ou e-mail, conforme dispuser o sistema
de informacdo da CPPS, enquanto estiver participando do concurso, o mesmo se diga quando
alcancgar a provagao.

16.3 Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo dos
seus dados no sistema de informacao da CPPS.

16.4 N3o poderd assinar o termo de adesdo o candidato que, ja tendo assinado como professor
voluntario em Instituicdo Federal de Ensino, deixar de observar o intersticio de 24 (vinte e quatro)
meses, nos termos do artigo 62 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N2 13, de 12 de julho de 2023.

16.5 A assinatura do termo de adesdo dos aprovados e classificados obedecerd as normas legais
pertinentes, a ordem de classificacdo, ao prazo de validade do processo seletivo e as regras deste
Edital.

16.6 O candidato devera confirmar o recebimento do e-mail de convocagdo em no maximo 3 dias
Uteis a contar do dia de envio do e-mail.

16.7 O candidato que ndo responder ao e-mail de convocagdo no prazo descrito no item 11.6, estara
automaticamente desclassificado e sera convocado o candidato imediatamente posterior.

16.8 A UFERSA, durante o prazo de validade do processo seletivo, reserva-se ao direito de nomear os
candidatos aprovados e classificados conforme a sua conveniéncia administrativa.

16.9 O candidato deverad observar rigorosamente os editais e os comunicados publicados no sitio
sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico, de modo que ndo serdo dadas por telefone informacdes
a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo da selec¢ao.

16.10 Em caso de empate entre candidatos, devera ser respeitado o disposto no art. 25 da Resolucdo
CONSUNI/UFERSA n2 003/2012.

16.11 Em se tratando de candidato idoso, caracterizado como alguém com sessenta ou mais anos, o
primeiro critério sera a idade, conforme reza o Paragrafo Unico do Art. 27, da Lei 10.741, de 12 de
outubro de 2003.



16.12 O prazo de validade do processo seletivo serda de 01 (um) ano, a contar da homologacdo do
respectivo resultado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

16.13 Apds o resultado final, a CPPS disponibilizara, no seu sitio eletrénico, o Edital de Homologac¢ao
publicado no Diario Oficial da Unido e encaminhard a documentacdo disponivel dos candidatos
classificados no certame a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE para as devidas
comunicagoes e providéncias.

16.14 A PROGEPE, no momento da assinatura do termo de adesdo de candidato aprovado, fard
contato com o candidato através do e-mail ou telefone cadastrado no sistema de concurso, tendo o
candidato o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a documentagdo necessaria.

16.15 Havendo desisténcia ou impedimento de candidatos convocados para a nomeagdo, a UFERSA
procederd, durante o prazo de validade do processo, a tantas convoca¢bes quantas forem
necessarias para o provimento das vagas oferecidas neste Edital, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagcdo estabelecida no Edital de homologacao.

16.16 As eventuais alteragdes na legislacdo em vigor, apds a data de publicacdo deste Edital, ndo
serdo objeto de avaliagao nas provas do processo seletivo.

16.17 Nenhuma retificacdo ao Edital serd permitida apds o inicio das inscricGes, salvo se for para
corrigir erro material ou para atender a eventual agao judicial.

16.18 Outras informacgGes poderdo ser obtidas na Comissdo Permanente de Processo Seletivo (CPPS)
por meio do endereco sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico ou por meio do e-mail:
cpps@ufersa.edu.br.

16.19 Nao serdo prestadas informagdes via telefone.

16.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora, em primeira instancia, e, em
segunda instancia, pela Comissdo Permanente de Processo Seletivo (CPPS).

Mossord (RN), 19 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente
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ANEXO | - Formuldrio de Inscrigao

1. DADOS PESSOAIS
Nome:

Pai:

Mae:

Data de Nascimento:
CPF:

Naturalidade:

UF:

RG:

Orgdo Emissor:

Data de emissdo:

2. ENDEREGCO PARA CORRESPONDENCIA
Logradouro:

Bairro:

CEP:

Municipio:

UF:

Telefone:

E-mail:

3. FORMACAO ACADEMICA
Graduacdo:
Nome do Curso:

Instituicao:



Pés-Graduacdo — Mestrado:
Nome do Curso:

Instituicao:

Pés-Graduacgdo —
Nome do Curso:

Instituicao:

Estagio de Pés-Doutorado —
Nome do Curso:

Instituicao:



ANEXO Il - Tabela de Pontuagao

Nome Completo

Grande Area de Avaliacdo

Area de Avaliacdo

Programa de Pds-Graduagao

1. ATUAGAO PROFISSIONAL

PONTOS | PONTOS OBTIDOS
Atuacdo no ensino superior na area do programa de Pds- 2
Graduacdo (por ano, ultimos 5 anos)
Atuacdo no ensino superior em areas afins do programa 1
de Pds-Graduacgao (por ano, ultimos 5 anos)
Orientacdo de projeto de Iniciagdo Cientifica finalizada 1
Orientacdo de Dissertacao finalizada 2
Orientacdo de Tese finalizada 3
Participacao em bancas de dissertacdao de mestrado 2
Participacao em bancas de dissertacdo de doutorado 3
2. PRODUGAO CIENTIFICA
PONTOS PONTOS OBTIDOS
Artigo cientifico publicado ou aceito em periddico 30
(conceito A1)
Artigo cientifico publicado ou aceito em periddico 25
(conceito A2)
Artigo cientifico publicado ou aceito em periddico 20
(conceito A3)
Artigo cientifico publicado ou aceito em periddico 15




(conceito A4)

Artigo cientifico publicado ou aceito em periddico 10
(conceito B1)

Artigo cientifico publicado ou aceito em periddico 5
(conceito B2)

Artigo cientifico publicado ou aceito em periddico 1
(conceito B3 ou inferior)

Publicagdo de livro na area do Programa de Péds- 20
Graduacgdo em portugués (com ISBN)

Publicacdo de trabalho em evento nacional 1
Prémio e titulo: Reconhecimento pelos eficientes 10
servicos prestados como Coordenador do Programa de
Pés-Graduagao em Fitotecnia dentro do Convenio de

Cooperagdo Mutua entre a Embrapa e a UFERSA,

Embrapa Agroindustria Tropical.

Bolsista de produtividade CNPq: 03/2007 até entdo 20

Mossord, _ de novembro de 2025

Assinatura do candidato




ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSO (N3o preencher manualmente)

IDENTIFICACAO DO SOLICITANTE DO RECURSO

Nome:

RECURSO

Redacgdo do recurso ...

Mossoro, de de 20

Assinatura do candidato(a)
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